
6月9日  金 10：00～17：00 
リロ・パナソニック エクセルインターナショナル株式会社 東京支社 場所 

受講料 80,000円／人 （税別）   

http://www.rpei.co.jp 

定員 16名 （最少催行人数：6名）    

申込締切 

2017年 

SL160627 

（※）第1回オープンセミナーより名称を改め、【公開コース】 といたしました。 
   【公開コース】は1名様からでもお申し込みが可能です。（最少催行人数制限あり） 企業単位でのお申し込みも別途受け付けております。 

日時 

業務は理解できているのにグローバルビジネス（海外赴任）がうまくいかないのはなぜか？ 
 

グローバルビジネスにおいて、さまざまな国民文化や民族的価値観をもつ人々とのコミュニケーションが欠かせません。
しかし、それらは日本とは全く異なる場合があり、ビジネスの進め方に大きく影響してきます。 

●外国人社員はどういう上司を理想と考えているか？ 

●赴任国で仕事を円滑に進めるために気を付けなければならない点は？ 

●「生きるために働く」のか、「働くために生きる」のか？ など 

当研修では異文化への理解を深めることで、グローバルビジネスでの対応力を身につけます。 

各国の文化的価値観を数値で見る 

【６次元モデル】 

世界的に著名なオランダ人学者のホフステード博士が、 

各国の国民文化を6つの側面から分析し、数値化 
しました。 

【6つの側面】①権力格差 ②集団主義vs個人主義  

        ③男性的vs女性的 ④不確実性の回避、他 

自分の価値観（文化）を比較する 

【カルチャーコンパス】(※) 

各国の国民文化は６次元モデルにより数値化されますが、 

人それぞれには個性があります。カルチャーコンパスを 
使用することで、あなた自身の価値観が見えてきます。 

「あなたの価値観は、これからビジネスを始める国と 

 比較してどれくらい違うのか？」 

違いを知ることで、留意すべき点を見出し、海外ビジネ 

スをよりスムーズに遂行できる思考を身につけます。 
（※）受講前にWEBテストを行い、受講当日に結果をお渡しします。 

プログラムの特徴 

【公開コース（※）】 

スケジュール 

午前 

講義  文化がマネジメントに与える影響 

講義  「6次元モデル」 紹介 

演習  「文化を読み解く」 

演習  「次元の組合せ」  

Lunch Time（各自） 

午後 

講義  カルチャーコンパスの フィードバック 

演習  「メンタルイメージ（文化圏）1」  

演習  「メンタルイメージ（文化圏）2」  

まとめ 

2017年5月25日（木） 

＊募集状況により中止の可能性がございます。 
＊中止の場合には5月26日にご案内致します。 
＊5月29日以降のキャンセルは全額ご請求申し上げます。 

受付終了しました。 
次回詳細については準備中です。決まり次第、このホームページでご案内いたします。 



渡辺 寧 （わたなべ やすし）  
 

 

Itim組織文化診断・異文化コミュニケーション 
認定シニア・ファシリテーター 
株式会社かえる代表取締役 
 
慶応義塾大学文学部／政策・メディア研究科 
卒業後、大手電機メーカーに入社。 

7年に渡り国内／海外マーケティングに従事。 

約3年の英国赴任を経てボストン・コンサルティング・グループに入社。 

メーカー、公共サービス、金融など幅広い業界のプロジェクトに4年間従事し、
2014年に独立。組織を「変える」組織の中で新しいアイデアの卵が「孵る」
支援を行う株式会社かえるで活動。 

 
・「なんとなく感じていた各国の文化の違いについて、 
  ６次元モデルの活用でより理解が深まった。 
  海外赴任前に、事前に対策を考えることができる。」 
 
・「通達や意思決定の方法に潜むリスクに気づくことができました。 
  仕事を成し遂げるにはどうすれば良いか、アイデアを掴む 
  きっかけになりました。」 
 
・「グループ演習では、 
  ディスカッション主体で理解が促された点が良かった。 
  また他の国に行く人の話が聞けて、興味深かった。 
  全体的に非常に気持ちよく受講できた。」 
 
・「６次元の価値観スコアは他国とビジネスを行う上で非常に有効なツール。 
  赴任先にも６次元ポケットガイドを持参し、活用したい。」 
 
 

主催 
お問い合わせ先 

講師情報 

研修会場へのアクセス 

過去の研修 受講者様の声 

各国の文化的価値観を理解して海外ビジネスをスムーズに遂行する！ 〈異文化理解・対応力研修〉 

＜会場＞ 

ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸ ｴｸｾﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ株式会社 東京支社 
 

東京都新宿区新宿4-3-25  
   TOKYU REIT 新宿ビル７階 
 
 ・東京メトロ丸の内線・副都心線、 
  都営新宿線「新宿三丁目駅」徒歩約1分 
 

 ・JR線「新宿駅」徒歩約6分 
 

 ・小田急線「新宿駅」徒歩約9分 
 

 ・都営新宿線・大江戸線、  京王線 
    「新宿駅」徒歩約9分） 

リロ・パナソニック エクセルインターナショナル株式会社 東京支社 
E-mail : seminar_RPEtokyo@relo.jp 

Tel    ：03-5312-8950／Fax  ： 03-5312-8955 
 

  ホフステード博士の唯一のビジネスパートナーとして、30年の歴史を持つitim所属のコンサルタント２名（ネイティブ講師含む）が 
  担当します。少なくとも二つの言語に堪能で、二つ以上の国での勤務／居住経験が求められ、ホフステードセンターの厳しい訓練、 
  審査を受けて認定されています。 

ネイティブ講師 
  
 

Itim認定ファシリテーター 

日本を中心とした、企業向けマネジメント教育専門の経験豊富なネイティブの 

専任講師が、6次元モデルの基本理解と臨場感のある演習を交えて、ファシリ

テーションします。 

特に、グローバルリーダーシップ開発異文化マネジメント研修及び、 

プレゼンテーション・スキル向上、多様性を尊重しながら個人・組織の持味を

引き出すアプローチに定評がある講師群から選抜。 

本研修では、ノーマルスピードで理解しやすい英語で具体的に異文化における

種々のトラブルへのアドバイスを行います。 

※講師が変更になる場合もございます。 

mailto:seminar_RPEtokyo@relo.jp

